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REPUBLIKA HRVATSKA

MINISTARSTVO GOSPODARSTVA
| ODRZIVOG RAZVOJA

10000 Zagreb, Radni¢ka cesta 80
Tel: 01/3717 111 fax: 01/ 3717 149

KLASA: 112-01/22-01/12
URBROIJ: 517-02-1-1-1-22-5

Zagreb, 20. listopada 2022.

Ministarstvo gospodarstva i odrzivog razvoja sukladno ¢lanku 76., 76.a i 78. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (,,Narodne novine®, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11,
150/11, 34/12, 49/12 - procisceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19 1 98/19) i Pravilniku o
unutarnjem redu Ministarstva gospodarstva i odrzivog razvoja KLASA: 011-01/20-01/293, URBROJ:
517-02-1-1-20-5 od 16. listopada 2020. godine i Pravilnicima o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutarnjem redu Ministarstva gospodarstva i odrzivog razvoja, KLASA: 011-01/20-01/293, URBROIJ:
517-02-1-1-21-9 od 26. sije¢nja 2021. godine, KLASA: 011-01/20-01/293, URBROJ: 517-02-1-1-21-
13 od 16. srpnja 2021. godine i KLASA: 011-01/20-01/293, URBROJ: 517-02-1-1-22-17 od 4. svibnja
2022. godine (u daljnjem tekstu: Pravilnik o unutarnjem redu) objavljuje

POZIV

za iskazivanje interesa za premjestaj u
Ministarstvo gospodarstva i odrZivog razvoja

Ministarstvo gospodarstva i odrzivog razvoja poziva drzavne sluzbenike i sluZbenike tijela lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave, odnosno sluzbenike iz javnih sluzbi na iskazivanje interesa za
premjestaj u Ministarstvo gospodarstva i odrzivog razvoja na sljedeca radna mjesta:

1. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za nabavu, informaticke i tehni¢ke poslove
Sluzba za planiranje i pracenje izvrSenja ugovora

- vidi strucni savjetnik — 1 izvrsitelj/ica (redni broj 67. Pravilnika)

Strucni uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveugilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuc¢ilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij iz znanstvenog podruéja prirodnih,
tehnickih, biotehni¢kih, drustvenih ili humanisti¢kih znanosti

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit I razine

- znanje engleskog jezika

- znanje rada na raCunalu

Poslovi i zadaci:

Prikuplja i objedinjuje iskaze potreba ustrojstvenih jedinica Ministarstva na temelju kojih izraduje
godisnji plan nabave, izmjene i dopune plana nabave, uskladuje realizaciju plana nabave sukladno
pozicijama prorauna, vodi i aZurira registar ugovora o nabavi i okvirnih sporazuma, suraduje sa
sredidnjim tijelom drzavne uprave nadleznim za sredi$nju javnu nabavu te drugim tijelima koja provode



zajedni¢ku nabavu, iskazuje i dostavlja potrebe Ministarstva tijelu drzavne uprave nadleznom za
srediSnju javnu nabavu i drugim tijelima drzavne uprave, prati realizaciju, izvrSenje i placanje ugovornih
obveza, suraduje s tijelom drzavne uprave nadleznim za sredi$nju javnu nabavu, unutarnjim
ustrojstvenim jedinicama Ministarstva te drugim tijelima koja provode zajedni¢ku nabavu, prati
realizaciju plana nabave, kontinuirano vodi evidenciju postupaka javne i jednostavne nabave,
sklopljenih ugovora i okvirnih sporazuma, sastavlja sluzbena i interna izvjes¢a vezana uz postupke
nabave, izraduje statisticka izvje$¢a u vezi s provedenim postupcima i zakljuenim ugovorima nabave
radova, roba i usluga, priprema i izraduje interne akte kojima se ureduje postupak jednostavne nabave.
Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i
pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu
nadredenih.

2. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za nabavu, informaticke i tehni¢ke poslove
Sluzba za planiranje i pracenje izvrSenja ugovora

- visi strucni referent — 1 izvr§itelj/ica (redni broj 69. Pravilnika)

Strucni uvjeti:

- zavrsen preddiplomski sveu¢ili$ni studij ili struéni studij u trajanju od najmanje tri godine iz
znanstvenog podrucja prirodnih, tehnickih, biotehnickih, drustvenih ili humanisti¢kih znanosti

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- polozen drzavni ispit II razine

- poznavanje rada na racunalu

Poslovi i zadaci:

Sudjeluje u izradi plana nabave i izmjena i dopuna plana nabave na temelju dostavljenih potreba
pojedinih ustrojstvenih jedinica, sudjeluje u praéenju izvr§enja plana nabave, dostavlja potrebe
Ministarstva tijelu drZzavne uprave nadleZznom za sredi$nju javnu nabavu i drugim tijelima drZzavne
uprave za nabavne kategorije iz njihove nadleznosti, sudjeluje u sastavljanju sluzbenih i internih izvjesca
vezanih uz postupke nabave vodi evidencije o postupcima nabave, evidenciju izdanih narudzbenica,
zakljuCenih ugovora i okvirnih sporazuma o javnoj nabavi Ministarstva, prati ugovore zakljucene
temeljem okvirnih sporazuma koje je sklopilo tijelo drzavne uprave nadlezno za sredi$nju javnu nabavu,
sudjeluje u pripremi i izradi internih akata kojima se ureduje postupak jednostavne nabave. Odgovara
za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno
obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

3. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za nabavu, informaticke i tehni¢ke poslove
Sluzba za informaticku i tehnicku podrsku
Odjel za informati¢ku podr§ku i komunikaciju

- visi informaticki savjetnik — 1 izvrSitelj/ica (redni broj 72. Pravilnika)

Stru¢ni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij iz znanstvenog podrucja, drustvenih ili
tehnickih znanosti

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit Il razine

- znanje rada na racunalu

Poslovi i zadaci:

Organizira provodenje nadzora projekata informatizacije Ministarstva, sudjeluje u planiranju i izradi
ProraCuna, analizira korisnicke potrebe za informatizacijom poslovnih procesa, nadzire rad davatelja IT
usluga koje se bave izgradnjom softvera i nadzire izvr§enje ugovora, provodi i organizira informatiku
edukaciju zaposlenika Ministarstva, predlaZe standarde i norme IT opreme i usluga, utvrduje prijedlog



pravilnika vezano uz koristenje informati¢kih resursa i prati razvoj informatitke tehnologije, organizira
nadzor stabilnosti i sigurnosti informati¢kog sustava te koristenja i odrZzavanja klju¢ne informatike
opreme i raCunalne mreze, nadzire rad davatelja usluga odrzavanja sistemske i mrezne infrastrukture i
nadzire izvrSenje ugovora, vodi evidenciju ugovora, predlaze standarde i norme IT opreme i usluga,
obavlja kontrolu koriStenja sredstava proraduna, vodi evidenciju izvjestaja i ostale dokumentacije
vezane uz pracenje nadzora rada davatelja usluga, nadzire tekuée odrzavanje informati¢ke opreme, pruza
pomo¢ sluzbenicima i namjestenicima na podru¢ju informatike, vodi brigu o telekomunikacijskoj mrezi,
mobilnoj telefoniji, mobilnim uredajima i internetskim vezama za poslove Ministarstva. Odgovara za
zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno
obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

4. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za nabavu, informaticke i tehnicke poslove
Sluzba za planiranje i praenje izvr§enja ugovora
Odjel za informati¢ku podrsku i komunikaciju

- visi informaticki referent — 1 izvr§itelj/ica (redni broj 73. Pravilnika)

Struéni uvjeti:

- zavrSen preddiplomski sveucili$ni studij ili struéni studij u trajanju od najmanje tri godine iz
znanstvenog podrudja tehnickih ili drustvenih znanosti

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima

- polozen drzavni ispit Il razine

- znanje rada na racunalu

Poslovi i zadaci:

Obavlja poslove pracenja, kontrole rada i obrade informacijsko-dokumentacijskog sustava, suraduje u
izradi informatickih projekata, predlaze manje slozena programska rjefenja i informati¢ke modele,
organizira djelovanje informati¢kog sustava i pripadnih sklopova (radunala, raunalne mreZe,
programska rjeSenja), pruza stru¢nu pomo¢ Kkorisnicima informati¢kih resursa svih upravnih
organizacija i ustrojstvenih jedinica Ministarstva, upravlja sustavima elektroni¢ke poste i razmjene
elektronickih dokumenata, uspostavlja i upravlja sustavima baze podataka te obavlja i druge struéne
poslove potrebne za djelotvornost informatickog sustava, sudjeluje u optimizaciji sadrZaja na mreZnoj
Web sjediStu — uskladivanje sa standardima i optimizacija za pretraZivatke servise, planiranje verzija i
izdanja u okvirima agilne razvojne metodologije te nadzor ispravnosti Internet i Intranet sustava.
Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i
pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu
nadredenih.

5. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za nabavu, informatic¢ke i tehnicke poslove
Sluzba za planiranje i pracenje izvrSenja ugovora
Odjel za informatic¢ku podr$ku i komunikaciju

- informaticki referent — 1 izvrSitelj/ica (redni broj 74. Pravilnika)

Struéni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema ekonomske, informaticke, elektrotehnicke struke ili druge tehni¢ke struke ili
gimnazija

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- polozen drZavni ispit I razine

- znanje rada na ra¢unalu

Poslovi i zadaci:

Obavlja poslove organizacije i upravljanja informacijskim sustavom, obavlja obradu, razmjenu,
organizaciju i ¢uvanje elektroni¢kih (digitalnih) dokumenata, upravlja sustavima elektronitke poste,
odrzava raCunalne sustave i mreze, instalira operacijske sustave i korisnike aplikativne programe na



radne stanice korisnika i na server, vodi brigu o ispravnim postavkama i povezivanju unutar lokalne
mreZe, postavlja i konfigurira sustav za sigurnosno spremanje podataka (backup), te za antivirusnu
zastitu informacijskog sustava, prati i predlaze racionalizaciju koristenja informaticke opreme, brine o
ispravnosti informaticke opreme i organizira tekuce odrzavanje informaticke opreme, potice mjere
zaStite i osiguranja podataka, pruza pomo¢ korisnicima svih upravnih organizacija i ustrojstvenih
jedinica Ministarstva, priprema, kontrolira i distribuira dokumentaciju potrebnu za djelovanje
informatickog sustava. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s
kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove
po uputi i nalogu nadredenih.

6. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za nabavu, informatic¢ke i tehnicke poslove
Sluzba za odnose s javnoscu i protokol
Odjel za odnose s javnoséu

- viSi strucni savjetnik — 1 izvritelj/ica (redni broj 81. Pravilnika)

Struéni uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuéili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz znanstvenog podruéja drustvenih,
humanistickih ili tehnic¢kih znanosti

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit II razine

- znanje engleskog jezika

- znanje rada na racunalu

Poslovi i zadaci:

Komunicira s medijima, predlaZze teme i prati dogadanja i aktivnosti u nadleznosti Ministarstva,
priprema govore i izjave za ministra, drZzavne tajnike i ostale duznosnike, priprema informacije za medije
u suradnji s ostalim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva (priopcenja i druge sadrzaje namijenjene
medijima). Omoguéava javnu dostupnost informacija, daje informacije domaé¢im i stranim korisnicima
putem konferencija za novinare, elektronske poste, interneta, telefona i drugim metodama, prikuplja
informacije i priprema odgovore na upite gradana, priprema materijale poput broSura, letaka,
prezentacija, radi na osmisljavanju i provedbi edukativno-informativnih i ostalih dogadanja. Obavlja
poslove internetskog informiranja; priprema, oblikuje, sadrzajno ureduje internetske stranice
Ministarstva vezano uz djelokrug odnosa s javno$¢u. Odgovara za zakonitost rada i postupanja,
materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg
djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

Prijave za iskazivanje interesa mogu se podnijeti u roku od 15 dana od dana objave ovog Poziva na
mreznim stranicama Ministarstva gospodarstva i odrZivog razvoja.

U prijavi je potrebno navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, adresa stanovanja, broj
telefona odnosno mobitela i adresa elektroni¢ke poste) te broj i naziv radnog mjesta na koje se osoba

prijavijuje.

Uz prijavu za iskazivanje interesa potrebno je priloZiti:

- Zivotopis,

- dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazovanja (preslika svjedodzbe/diplome),

- presliku zadnjeg rjeSenja o rasporedu sluzbenika odnosno zadnjeg ugovora o radu,

- svjedodZbu o polozenom drzavnom ispitu (ako sluzbenik ima poloZen drzavni ispit)

- dokaz o radnom iskustvu u odgovarajucoj struénoj spremi i struci (obavezno elektronicki zapis ili
potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje
je vidljivo razdoblje radnog iskustva u odgovaraju¢em stupnju obrazovanja - ne starije od mjesec dana.
Iz priloZzenog dokaza mora biti vidljivo da je sluZzbenik radio na poslovima koji su uvjet za radno mjesto
na koje se prijavljuje.



Odabir kandidata koji ¢e biti pozvani na intervju bit ¢e izvrien na temelju iskazane motivacije,
profesionalnih interesa i utvrdenog radnog iskustva kandidata u odnosu na potrebe radnog mjesta.

Prijave se podnose na e-mail adresu: ljudski.potencijali@mingor.hr




