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Ministarstvo gospodarstva iodrZivog razvojasukladno dlanku 76.,76.ai78.Zakonao drZavnim
sluZbenicima (,,Narodne novineo', broj 92105, 140105, 142106,77107, 107107,27108,34111,49111,
150/1 l, 34112, 49112 - prodisieni tekst,37l13,38l13, llt5, 138115, 6ll17 ,70119 i 98/19) i pravilniku o
unutarnjem redu Ministarstva gospodarstva i odrZivog razvoja KLASA: 011-01/20-011293, URBROJ:
517-02-l-l-20-5 od 16. listopada 2020. godine i Pravilnicima o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutamjem redu Ministarstva gospodarstva i odrZivog razvoja, KLASA: 011-01/20-011293, URBROJ:
517-02-l-I-21-9 od 26. sijednja 2021. godine, KLASA: 011-01/20-071293, URBROJ: 517-02-l-l-21-
l3 od 16. srpnja 2027. godine i KLASA: 011-01/20-011293, URBROJ: 517-02-l-l-22-17 od 4. svibnja
2022. godine (u daljnjem tekstu: Pravilnik o unutamjem redu) objavljuje

POZIV

za iskazivanje interesa za premje5taj u
Ministarstvo gospodarstva i odrZivog razvoja

Ministarstvo gospodarstva i odrZivog razvoja poziva drZavne sluZbenike i sluZbenike tijela lokalne i
podrudne (regionalne) samouprave, odnosno sluZbenike iz javnih sluZbi na iskazivanje interesa za
premje5taj u Ministarstvo gospodarstva i odrZivograzvoja na sljededa radna mjesta:

I. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za nabavu, informatiike i tehniike poslove
Sluiba za planiranje i pradenje izvr5enja ugovora

- vi3i strudni savjetnik - 1 izvr5itelj/ica (redni broj 67. Pravilnika)

Strudni uvieti:
- zavr5en preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integriranipreddiplomski i diplomski

sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz znanstvenog podrudja prirodnih,
tehnidkih, biotehnidkih, dru5tvenih ili humanistidkih znanosti

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit II razine
- znanje engleskog jezika
- znanje rada na radunalu

Poslovi i zadaci:
Prikuplja i objedinjuje iskaze potreba ustrojstvenih jedinica Ministarstva na temelju kojih izraduje
godi5nji plan nabave, izmjene i dopune plana nabave, uskladuje realizaciju plana nabave sukladno
pozicijama proraduna, vodi i aZurira registar ugovora o nabavi i okvirnih sporazuma, suraduje sa
sredi5njim tijelom drZavne uprave nadleZnim za srediSnju javnu nabavu te drugim tijelima koja provode



zajednidku nabavu, iskazuje i dostavlja potrebe Ministarstva tijelu drZavne uprave nadleLnom za

sredi5nju javnu nabavu i drugim tijelima drLavne uprave, pratirealizaciju, izvr5enje i plaianje ugovornih
obveza, suraduje s tijelom drZavne uprave nadleZnim za srediSnju javnu nabavu, unutarnjim
ustrojstvenim jedinicama Ministarstva te drugim tijelima koja provode zajednidku nabavu, prati
realizaciju plana nabave, kontinuirano vodi evidenciju postupaka javne i jednostavne nabave,
sklopljenih ugovora i okvirnih sporazuma, sastavlja sluZbena i interna izvje5ia vezana uz postupke
nabave, izraduje statistidka izvje56a u vezi s provedenim postupcima i zakljudenim ugovorima nabave
radova, roba i usluga, priprema i izraduje interne akte kojima se ureduje postupak jednostavne nabave.
Odgovara za zakonitostrada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i
pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu
nadredenih.

2. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za nabavu, informatiike i tehniike poslove
SluZba za planiranje i pra6enje izvr5enja ugovora

- vi5i strudni referent - 1 izw5itelj/ica (redni broj 69. Pravilnika)

Strudni uvjeti:
- zavr5en preddiplomski sveudili5ni studij ili strudni studij u trajanju od najmanje tri godine iz
znanstvenog podrudja prirodnih, tehnidkih, biotehnidkih, dru5tvenih ili humanistidkih znanosti

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima
- poloZen drZavni ispit II razine
- poznavanje rada na radunalu

Poslovi i zadaci:
Sudjeluje t izradi plana nabave i izmjena i dopuna plana nabave na temelju dostavljenih potreba
pojedinih ustrojstvenih jedinica, sudjeluje u pra6enju izvrSenja plana nabave, dostavlja potrebe
Ministarstva tijelu drZavne uprave nadleZnom za sredi5nju javnu nabavu i drugim tijelima drZavne
uprave zanabavne kategorije iz njihove nadleZnosti, sudjeluje u sastavljanju sluZbenih i internih izvje5ia
vezanih uz postupke nabave vodi evidencije o postupcima nabave, evidenciju izdanih narudZbenica,
zakljudenih ugovora i okvirnih sporazuma o javnoj nabavi Ministarstva, prati ugovore zakljudene
temeljem okvimih sporazuma koje je sklopilo tijelo drZavne uprave nadleZno za sredi5nju javnu nabavu,
sudjeluje u pripremi i izradi internih akata kojima se ureduje postupak jednostavne nabave. Odgovara
za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno
obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

3. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za nabavu, informatiike i tehniike poslove
SluZba za informatiiku i tehniiku podr5ku
Odjel za informatiiku podr5ku i komunikaciju

- vi5i informatidki savjetnik - I izvr5itelj/ica (redni broj 72. Pravilnika)

Strudniuvieti:
- zavr5en preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integriranipreddiplomski i diplomski
sveudili5ni studij ili specijalistidkidiplomski strudni studij iz znanstvenog podrudja, druStvenih ili
tehnidkih znanosti

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit II nzine
- znanje rada na radunalu

Poslovi i zadaci:
Organizira provodenje nadzora projekata informatizacije Ministarstva, sudjeluje u planiranju i izradi
Proraduna, analizira korisnidke potrebe za informatizacijom poslovnih procesa, nadzfte rad davatelja IT
usluga koje se bave izgradnjom softvera i nadzire izw5enje ugovora, provodi i organizira informatiku
edukaciju zaposlenika Ministarstva, predlaLe standarde i norme IT opreme i usluga, utvrduje prijedlog



pravilnika vezano uz koriStenje informatidkih resursa i prati razvoj informatidke tehnologije, organizira
nadzor stabilnosti i sigurnosti informatidkog sustava te kori5tenja i odrLavanja kljudne informatidke
opreme i radunalne mreZe, nadzire rad davatelja usluga odrZavanja sistemske i mreZne infrastrukture i
nadzire izvr5enje ugovora, vodi evidenciju ugovora, predlaZe standarde i norme IT opreme i usluga,
obavlja kontrolu kori5tenja sredstava proraduna, vodi evidenciju izvje5taja i ostale dokumentacije
vezane uz praienje nadzoraradadavatelja usluga, nadzire tekude odrZavanje informatidke opreme, pruZa
pomo6 sluZbenicima inamjeitenicima na podrudju informatike, vodi brigu o telekomunikacijskoj mreZi,
mobilnoj telefoniji, mobilnim uredajima i intemetskimvezama za poslove Ministarstva. Odgovara za
zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno
obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

4. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za nabavu, informatiike i tehniike poslove
Sluiba za planiranje i pradenje izvr5enja ugovora
Odjel za informatiiku podr5ku i komunikaciju

- vi5i informatidki referent - I izvrSitelj/ica (redni broj 73. Pravilnika)

Strudni uvieti:
- zavr5en preddiplomski sveudili5ni studij ili strudni studij u trajanju od najmanje tri godine iz

znanstvenog podrudja tehnidkih ili dru5tvenih znanosti
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajudim poslovima
- poloZen drZavni ispit II razine
- znanje rada na radunalu

Poslovi izadaci:
Obavlja poslove pradenja, kontrole rada i obrade informacijsko-dokumentacijskog sustava, suraduje u
izradi informatidkih projekata, predlaZe manje sloZena programska rje5enja i informatidke modele,
organizira djelovanje informatidkog sustava i pripadnih sklopova (radunala, radunalne mreZe,
programska rje5enja), pruLa strudnu pomoi korisnicima informatidkih resursa svih upravnih
organizaclja i ustrojstvenih jedinica Ministarstva, upravlja sustavima elektronidke poite i razmjene
elektronidkih dokumenata, uspostavlja i upravlja sustavima baze podataka te obavlja i druge strudne
poslove potrebne za djelotvornost informatidkog sustava, sudjeluje u optimizaciji sadrZaja na mreZnoj
Web sjedi5tu - usklactivanje sa standardima i optimizacija za pretraLivadke servise, planiranje verzija i
izdanja u okvirima agilne razvojne metodologije te nadzor ispravnosti Internet i Intranet sustava.
Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i
pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu
nadredenih.

5. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za nabavuo informatiike i tehniike poslove
SluZba za planiranje i pradenje izvr5enja ugovora
Odjel za informatiiku podr5ku i komunikaciju

- informatidki referent - 1 izw5itelj/ica (redni broj 74. Pravilnika)

Strudni uvjeti:
- srednja strudna sprema ekonomske, informatidke, elektrotehnidke struke ili druge tehnidke struke ili

gimnazlja
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima
- poloZen drLavni ispit I razine
- znanje rada na radunalu

Poslovi i zadaci:
Obavlja poslove organizacije i upravljanja informacijskim sustavom, obavlja obradu, razmjenu,
organizaciju i duvanje elektronidkih (digitalnih) dokumenata, upravlja sustavima elektronidke po5te,
odrLava radunalne sustave i mreZe, instalira operacijske sustave i korisnidke aplikativne programe na



radne stanice korisnika i na server, vodi brigu o ispravnim postavkama i povezivanju unutar lokalne
mreLe, postavlja i konfigurira sustav za sigurnosno spremanje podataka (backup), te za antivirusnu
za5titu informacijskog sustava, prati i predlaZe racionalizaciju kori5tenja informatidke opreme, brine o
ispravnosti informatidke opreme i organizira tekude odrZavanje informatidke opreme, potide mjere
za5tite i osiguranja podataka, pruZa pomoi korisnicima svih uprarmih organizacija i ustrojstvenih
jedinica Ministarstva, priprema, kontrolira i distribuira dokumentaciju potrebnu za djelovanje
informatidkog sustava. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s

kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove
po uputi i nalogu nadredenih.

6. GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za, nabava, informatiike i tehniike poslove
Sluiba za odnose s javnoSfu i protokol
Odjel za odnose s javnoS6u

- vi5i strudni savjetnik - 1 izvr5itelj/ica (redni broj 81. Pravilnika)

Strudni uvjeti:
- zavr5en preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz znanstvenog podrudja dru5tvenih,
humanistidkih ili tehnidkih znanosti

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajudim poslovima
- poloZen drZavni ispit II razine
- znanj e engleskog j ezika
- znanje rada na radunalu

Poslovi i zadaci:
Komunicira s medijima, predlaLe teme i prati dogaclanja i aktivnosti u nadleZnosti Ministarstva,
priprema govore i izjave za ministra, drLavne tajnike i ostale duZnosnike, priprema informacije zamedije
u suradnji s ostalim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva (priop6enja i druge sadrZaje namijenjene
medijima). Omogu6ava javnu dostupnost informacija, daje informacije domaiim i stranim korisnicima
putem konferencija za novinare, elektronske po5te, interneta, telefona i drugim metodama, prikuplja
informacije i priprema odgovore na upite gradana, priprema materijale poput broiura, letaka,
prezentacija, radi na osmi5ljavanju i provedbi edukativno-informativnih i ostalih dogatlanja. Obavlja
poslove internetskog informiranja; priprema, oblikuje, sadrZajno ureduje internetske stranice
Ministarstva vezano uz djelokrug odnosa s javno56u. Odgovara za zakonitost rada i postupanja,
materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg
djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

Prijave zaiskazivanje interesa mogu se podnijeti u roku od 15 dana od dana objave ovog Poziva na
mreZnim stranicama Ministarstva gospodarstva i odrZivog razvoja.

U prijavi je potrebno navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, adresa stanovanja, broj
telefona odnosno mobitela i adresa elektronidke po5te) te broj i naziv radnog mjesta na koje se osoba
prijavljuje.

Uz prijavu za iskazivanje interesa potrebno je priloZiti:
- Zivotopis,
- dokaz o odgovarajudem stupnju obrazovanja (preslika svjedodZbe/diplome),
- presliku zadnjegrje5enja o rasporedu sluZbenika odnosno zadnjegugovora o radu,
- svjedodZbu o poloZenom drZavnom ispitu (ako sluZbenik ima poloZen drZavni ispit)
- dokaz o radnom iskustvu u odgovarajuioj strudnoj spremi i struci(obavezno elektronidki zapis ili
potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje
je vidljivo razdoblje radnog iskustva u odgovarajuiem stupnju obrazovanja - ne starije od mjesec dana.

IzpriloLenogdokaza mora biti vidljivo da je sluZbenik radio na poslovima koji su uvjet za radno mjesto
na koje se prijavljuje.



Odabir kandidata koji 6e biti pozvani na intervju bit 6e izvrien na temelju iskazane motivacije,
profesionalnih interesa i utvrdenog radnog iskustva kandidata u odnosu na potrebe radnog mjesta.

Prijave se podnose na e-mail adresu: ljudski.potencijali@mingor.hr

Filipovi6

I


